We are here for you! OGBlw

anonymous & free of charge

There have been reports on the internet, regarding the working conditions at the
Festspiele Erl. There is reason to believe, that some laws may have been violated.
There are laws protecting employees, for example in regard to a fair salary, payed
vacation or the maximum working hours. For musicians in an orchestra, a fair salary
would be at least around 2.400,00 Euros, for backstage personal around 1.550,00
Euros (both before taxes).

If you are not sure, if your working conditions or your salary are in accordance with
the Austrian law, you can make an appointment free of charge with the trade
union. You need to bring your work contract, your hours report for each month and
other agreements you have with your employer. In any case, it is important, to write
down the hours you work each day, so you can check, if all your hours are being
paid.

You have aright to seek counsel in Austria!

You can confidentially contact us here:

Deutsch/ English: Marc +43 664 61 45 866
Italiano: Sonia +43 680 20 44 349
Pycckun a3bIk: Radu +43 664 28 85 489
WHO WE ARE

In Austria, the trade union fights for the rights of the working people, if desired as
well in front of court as other administrations. The trade union in Austria is called
“Osterreichischer Gewerkschaftsbund”. There are specialized sections — for people
employed in the field of art that organization is called “younion”. The trade union in
Austria is independent and the services are confidential. The employer doesn’t
know, which people are members of the trade union. If you become a member, the
trade union will pay for your legal fees.

www.oegb.at

OGB ™

Neulich hat der Blogger Markus Wilhelm einige Missstande bei den Tiroler
Festspielen Erl offentlich gemacht (dietiwag.org). Es besteht der Verdacht, dass
Osterreichische Gesetze hier nicht eingehalten werden, gerade auch im Bereich der
Arbeitsbedingungen. Hier gibt es in Osterreich jedoch wirksamen, gesetzlichen
Schutz. Im Bereich der Entlohnung steht z.B. einem Orchestermitglied ca. EUR
2.400,00 brutto pro Monat zu. Werkstattenpersonal ca. EUR 1.550,00 brutto. Zudem
haben alle, die in Osterreich arbeiten, Anspruch auf bezahlten Urlaub. Weiters gilt
grundsatzlich eine 40-Stunden-Woche.

Wir sind fuir Dich da!

kostenlos & anonym

Wenn bei deinem Arbeitsverhaltnis etwas nicht stimmt, melde dich bei uns — WIR
BERATEN KOSTENLOS UND ANONYM! Du kannst auch, wenn du mochtest,
einen kostenlosen Beratungstermin bei uns ausmachen. Benétigt wird dein
Arbeitsvertrag, der Stundenzettel fir die letzten Monate und sonstige
Vereinbarungen, die du mit deinem Arbeitgeber abgeschlossen hast. Schreibe dir
in jedem Fall deine Arbeitsstunden auch selber auf, damit fehlende Stunden
eingefordert werden kdnnen.

Jeder hat das Recht sich zu informieren und gegebenenfalls Anspriiche
einzufordern!

Wir sind fir Dich da - du kannst dich vertraulich an uns wenden:

Deutsch/ English: Marc +43 664 61 45 866
Italiano: Sénia +43 680 20 44 349
Pycckuin a3bik: Radu +43 664 28 85 489
WER WIR SIND

Die Gewerkschaft kampft fiir menschenwiirdige Arbeitsbedingungen. In Osterreich
sind die Gewerkschaften in einem zentralen Bund, dem Osterreichischen
Gewerkschaftsbund, zusammengefasst. Fur den Kunst- und Kulturbereich ist die
Gewerkschaft younion zustandig. Gewerkschaften in Osterreich sind frei und
unabhéngig. Die Beratungen erfolgen vertraulich. Niemand erfahrt, wer
Gewerkschaftsmitglied ist und wer sich beraten lasst. Wenn Du Mitglied wirst,
vertreten wir Dich auch vor Gericht.

www.oegb.at


http://www.oegb.at/
http://www.oegb.at/
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Recentemente il blogger Markus Wilhelm ha smascherato delle situazioni
scandalose nell’'ambito del festival tirolese di Erl (dietiwag.org). Vi € il sospetto che
non sia state rispettate le leggi austriache vigenti soprattutto in ambito del diritto del
lavoro. Detto questo, in Austria vige un'efficace tutela legislativa dei diritti dei
lavoratori. Ad esempio la retribuzione di un membro d’orchestra raggiunge in media
EUR 2.400,00 lordi al mese. Il personale di allestimento riceve EUR 1.550,00 lordi.
Inoltre tutti i lavoratori in Austria hanno diritto alle ferie retribuite e i contratti di norma
prevedono 40 ore settimanali.

Siamo qui per te!

gratuita & anonima

Se noti qualche irragolaritd nel tuo rapporto di lavoro, contattaci — OFFRIAMO
CONSULENZA GRATUITA E ANONIMA! Se desideri, puoi concordare con noi un
appuntamento per una consulenza gratuita. Allappuntamento € necessario portare
il contratto di lavoro, I‘'elenco delle ore lavorate negli ultimi mesi ed eventuali accordi
scritti stipulati con il datore di lavoro. Compila anche unalista personale delle ore
lavorate, di modo che si possano far valere anche ore che non risultano
ufficialmente.

Hai diritto ad informarti e a far valere in tuoi diritti!

Siamo _qui_per aiutarti e ci puoi contattare ai seguenti numeri con garanzia di
massima riservatezza:

Deutsch/ English: Marc +43 664 61 45 866
Italiano: Sonia  +43 680 20 44 349
Pycckuii a3bik: Radu +43 664 28 85 489
CHI SIAMO

Siamo un sindacato che si batte per i diritti dei lavoratori e delle lavoratrici.
Rappresentiamo i tuoi interessi e abbiamo grande esperienza nel far valere i diritti
—qualora necessario anche in tribunale e tramite le autoritd nazionali - se lo
desideri.

Il sindacato lotta per condizioni di lavoro eque e dignitose. In Austria i sindacati sono
liberi ed indipendenti, nonche riuniti in una confederazione centrale, la
Confederazione dei Sindacati austriaca. Del settore artistico e culturale si occupa in
particolare il sindacato younion. Nel contesto delle consulenze é garantita la
massima riservatezza. L’adesione al sindacato e la consulenza tramite lo
stesso non viene resa pubblica. Se diventi membro del sindacato ti possiamo
rappresentare anche in tribunale.

www.oegb.at

Mbi 3aecb ana tebsa!

OG B H Tirol
becnnatHO & aHOHMMHbIN I
HepaeHo, 6norrep Mapkyc BunbrensM noBegan o HEKOTOPbIX 3110ynoTpebneHnsax
gonylleHHbIx Ha Tuponbsckom ®ectuane — Tiroler Festspiele Erl. (dietiwag.org).
WTak, cywectByeT Nogo3peHne, YTO aBCTPUIACKUE 3aKOHbI He cobnogatoTcs 34ech,
0cob6eHHO, Mo YacTn obecneveHus ycnosui Tpyaa. OgHako, B ABCTpUM CyLLieCTBYET
adpchbekTMBHAA opuanyveckasa s3awmTta. Hanpumep, B o6nactn Bo3HarpaxaeHus
Tpyda, My3blKaHTy OpKecTpa NonoxeHo B cpegHem okoro 2.400,00 Espo 6pyTTO B
mecsal. CoTpydHVMK MacTepckux (3aKynuCHbIA MepcoHan) BhpaBe mnonyyatb
npubnunsntensHo 1,550,00 EBpo 6pyTTO. K TOMY XE, BCe KTO paboTatoT B ABCTpUH,
MMEIT NpaBo Ha onnadnBaemMble oTrnycka. B ocHoBHOM, npumeHseTca 40-yacoBas
Heoens.

Ecnu uto-TO He Tak Ha TBoen paboTe, To cBsKUCb ¢ Hamu - Mbl KOHCYJIbTUPYEM
BECIMJIATHO U AHOHUMHO! Tkl Takke MOXellb, MO XenaHuto, 3annucaTtbCcs Ha
GecnnaTHyo KoHcynbTaumo. Tebe noHagobaTcs TBOW TPYAOBOW AOroBop, Tabenb
y4éTa paboyero BpPeMeHM 3a MNOCMNedHME HEeCKONbKO MecsiueB W apyrue
cornalleHuns, KoTopble Thbl 3aknio4vmn ¢ TBomm pabotogartenem. B no6om cny4ae,
3anMcbiBal CBOM COOGCTBeHHble pabouve 4acbl, YTOObl MOXHO ObifiO
NpPOBEPUTb ONNAaYMBalOTCA JIN OHU MOJSTHOCTLHO.

Jliobon yenoBek BnpaBe ObiTb MWH(MPOPMUPOBAHHLIM U TpeboBaTb
cobntoaeHus CBoUX npaB B ciiy4yae Heo6xogumocTu!

Mbl 3aecb Ana 1ebs - Tbl MOXELLIb JOBEPUTENIbHO CBA3ATbCA C HAMMU:

Deutsch/ English: Marc +43 664 61 45 866
Italiano: Sonia +43 680 20 44 349
Pycckunin a3bIk: Radu +43 664 28 85 489
KTO Mbl

Mbl - Npodpcoro3, KOTOpLIN 3alumLLaeT npaBa pabounx. Mbl npeacTtaBnsieM TBOM
WHTEpEeChl 1 UMeeM OnbIT obecneveHns npae - NpyM HeEO6XOOUMOCTH, TaKKe vepes
cyabl U TOCy4apCTBEHHbIE OpraHbl, €CNU TOJNbKO Thl 3TOr0 3axoyellb.

Mpodpcoros GopeTca 3a [oOCTOWMHbIE ycnoBus Tpyda. B ABcTpuu npodcotosbl

ob0beauHeHbl B LieHTpanbHbI cot3, ObbeanHeHne ABCTpuiickux [podcoro3oB
(Osterreichischer Gewerkschaftsbund - OGB). MpodunbHbLIN NPOdCo3 younion
OoTBeYyaeT 3a WCKYCCTBO M KynbTypy. [lpodcotosbl B ABCTpUM SBASKOTCA
cBOOOAHLIMM M He3aBucuMbIMKW. KOHcynbTauum npepocTaBnATCA Ha
KOH(MaeHUnanLHom ocHoBe. HUKTO He y3HaeT, KTO SIBMSAETCA USIEHOM
npodcoro3a U KTO MMEHHO MNoJfly4yaeT coBeTbl. ECnu Tbl CTaHeLb YNeHOM, Mbl
Takke npeacrtaBuM Tebs B cyge.

www.oegb.at
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